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ИЗМЕНЕНИЯ № 7
В КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР 
от 3 мая 2017 года




Бюджетного учреждения 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
«Пыть-Яхский комплексный центр социального обслуживания населения»
на 2017-2019 годы









1. [bookmark: _GoBack]На основании ст. 43 Трудового Кодекса Российской Федерации работодатель в лице врио директора бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Пыть-Яхский комплексный центр социального обслуживания населения» Бамматова А.Б., действующего на основании Устава и представитель работников бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Пыть-Яхский комплексный центр социального обслуживания населения» в лице уполномоченного представителя трудового коллектива,  председателя профсоюзного комитета бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Пыть-Яхский комплексный центр социального обслуживания населения» Джумакаевой З.З. приняли решение:
1.1. Продлить срок действия «Коллективного договора от 3 мая 2017 года бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Пыть-Яхский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2017-2019 годы» на 3 года - до 01.01.2023.
1.2. Установить, что изменения № 7 в Коллективный договор от 03 мая 2017 года, предусмотренные п. 1.1., применяются с 01.01.2020.
2.  На основании приказа Депсоцразвития Югры от 29 мая 2019 года № 507-р «Об утверждении структур и штатной численности учреждений социального обслуживания, подведомственных Депсоцразвития Югры»,  в связи с переименованием структурных подразделений учреждения  (отделений учреждения) с 01.08.2019  по тексту Коллективного договора от 3 мая 2017 года (согласно  названиям структурных подразделений учреждения до 01.08.2019):
2.1. слова «Организационно-методическое отделение» заменить словами «Отделение информационно-аналитической работы»;
2.2. слова «Консультативное отделение» заменить словами «Отделение социального сопровождения граждан»;
2.3. слова «Специализированное отделение социально-медицинского обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов» заменить словами «Отделение социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов»;
2.4. слова «Социально-реабилитационное отделение для граждан пожилого возраста и инвалидов» заменить словами «Отделение социальной реабилитации и абилитации»;
2.5. слова «Отделение психолого-педагогической помощи семье и детям» заменить словами  «Отделение психологической помощи гражданам»;
2.6. слова «Центр реабилитации несовершеннолетних наркопотребителей» заменить словами «Отделение для несовершеннолетних»;
2.7. слова «Отделение срочного социального обслуживания» исключить из текста  Коллективного договора от 3 мая 2017 года.

ПОДПИСИ СТОРОН
	Представитель работодателя
бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
«Пыть-Яхский комплексный центр социального обслуживания  населения»
Врио директора учреждения


_____________А.Б. Бамматов
«_____»___________20__г.
	Представитель работников
бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
«Пыть-Яхский комплексный центр социального обслуживания  населения»
Председатель профсоюзного комитета

________________З.З. Джумакаева
«____»____________20__ г.




